
                            ２０１７年３月６日 

公益財団法人友愛健康医学センター行動計画 

 

 

 

 

１ 計画期間 2017年４月１日～2019年３月31日 

 

２ 内容 

  (1) 目標  毎週、土曜日をノー残業デーとする。 

 

  (2) 対策 

    2017年４月 現状分析 

    2017年６月 従業員へのヒアリング 

        2017年10月 実施内容について検討 

    2018年４月 制度を導入 

    2018年４月 制度について従業員に周知 

       

 


